
Schulungen für den Einstieg in die
Arbeitswelt Pflege
Beruflich orientieren. Kompetenzen stärken. Perspektiven
entwickeln.

Sie interessieren sich für eine Tätigkeit in der Pflege und Betreuung
älterer Menschen? Im Rahmen des Projekts „RiA – Rein in die Arbeit"
bietet Lernmobil Viernheim eine Schulungsmaßnahme zur beruflichen
Orientierung und Integration in die Arbeitswelt Pflege an.

Start  Anfang November 2026

Ort Lernmobil Viernheim

Teilnahme kostenfrei

DIESE THEMEN ERWARTEN SIE

Modul 1 Berufsorientierung in der Pflege 40 Std.

Modul 2 Digitale Kompetenzen 20 Std.

Modul 3 Der Weg in Ausbildung oder Beschäftigung 20 Std.

→ Alle Inhalte im Detail auf der Rückseite



Modul 1 – Berufsorientierung in der Pflege 40 Std.

Das Pflege- und Gesundheitssystem kennenlernen

Verschiedene Berufe in Pflege und Betreuung kennenlernen

Arbeitsalltag und Anforderungen in der Pflege verstehen

Eigene Erfahrungen und Erwartungen reflektieren

Umgang mit kulturellen Unterschieden im Berufsalltag

Modul 2 – Digitale Kompetenzen 20 Std.

Datenschutz und sicherer Umgang mit persönlichen Daten

Digitale Kommunikation

Umgang mit digitalen Informationen und Daten

Digitale Angebote zum Lernen und Arbeiten nutzen

Modul 3 – Der Weg in Ausbildung oder Beschäftigung 20 Std.

Eigene berufliche Perspektiven entwickeln

Bewerbungsunterlagen vorbereiten

Vorstellungsgespräche üben

Sicher per E-Mail und Telefon kommunizieren

Individuelles Coaching für den nächsten beruflichen Schritt

Ihr nächster Schritt in die Pflege

Wir unterstützen Sie dabei, die Arbeitswelt Pflege kennenzulernen, Ihre Möglichkeiten zu
erkennen und den nächsten Schritt in Richtung Ausbildung oder Beschäftigung zu gehen.

Interesse?
Melden Sie sich bei uns!

ria@lernmobil-viernheim.de

Lernmobil Viernheim e. V.
Projekt „RiA – Rein in die Arbeit"


